
 
 
 

Stellenausschreibung 
 

Die Evangelische Kirche Berlin-Brandenburg-schlesische Oberlausitz (EKBO) befindet sich in 
einem großen Transformationsprozess, der sich im Kontext gesellschaftlicher 
Veränderungsprozesse vollzieht. Mit dem Zentrum für Dialog und Wandel in Cottbus stellt sich 
die EKBO der Herausforderung, diese Transformationen in den ländlichen Räumen der 
Landeskirche aktiv mitzugestalten. Darin arbeitet das Zentrum anwaltlich und gemein-
wesenorientiert und greift die Themen der ländlichen Räume im Osten Deutschlands auf. 
Dafür suchen wir eine engagierte Person. Wir bieten die Möglichkeit, an der Schnittstelle zu 
Zivilgesellschaft, Politik und Wirtschaft, Kirche aktiv als Mitgestalterin und Hoffnungsträgerin 
in diesen Prozessen zu positionieren. 
Die Stelle umfasst einen Projektzeitraum von 2024 bis 2029.  
 
Wir suchen ab dem nächstmöglichem Zeitpunkt befristet für 2 Jahre mit der Option der 
Verlängerung eine:n 
 

Studienleiter:in für Kirche und Gesellschaft in den ländlichen Räumen 
(w/m/d)  

 
(EG 13 TV-EKBO, 100 % Beschäftigungsumfang) 

 
 
 
Unser Angebot an Sie: 
 

• Ein moderner Arbeitsplatz mit großer Gestaltungsfreiheit und Möglichkeiten, mobil und 
eigenverantwortlich zu arbeiten, 

• ein neu entstehendes multiprofessionelles Team, das sich auf Ihre Perspektiven freut, 
um Formate und Ideen für die ländlichen Räume zu entwickeln und umzusetzen, 

• ein großes kirchliches und gesellschaftliches Netzwerk, das nach Impulsen fragt, um 
die anstehenden Veränderungen zu gestalten, 

• vielfältige Möglichkeiten der fachlichen und persönlichen Weiterentwicklung, 
• eine leistungsgerechte und attraktive Vergütung nach dem TV-EKBO sowie regel-

mäßige Entgeltanpassungen und eine Jahressonderzahlung, 
• eine betriebliche Altersvorsorge und vermögenswirksame Leistungen, 
• Urlaubsanspruch von 30 Tagen (bei Vollzeitbeschäftigung), 
• ein zusätzlicher Kinderurlaubstag pro Jahr und Kind (<U18), 
• betriebliches Gesundheitsmanagement. 

 
 
Ihre Aufgaben bei uns: 
 

• Sie planen Dialog- und Beteiligungsformate mit Akteur:innen in den ländlichen 
Räumen und stehen anwaltlich für die Menschen und Themen in diesen Räumen ein. 

• Sie bringen Ihre Expertise zum strukturellen Wandel in ländlichen Räumen ins Team 
ein und geben Impulse für kirchliches Handeln. 

• Sie vernetzen Akteur:innen aus Zivilgesellschaft, Wirtschaft, Politik, Kultur und 
Wissenschaft und wirken projektbezogen mit ihnen zusammen. 



• Sie beraten und begleiten in der Neuausrichtung von Nutzungskonzepten kirchlicher 
Gebäude und Räume mit dem Schwerpunkt einer Öffnung in die Zivilgesellschaft. 

• Sie entfalten zusammen mit der Leiterin des Zentrums theologische Fragestellungen, 
die für die Zukunft von Kirche in den Kontexten der ländlichen Räume 
handlungsleitend sind.  

 
 
Das zeichnet Sie aus: 
 

• Sie haben ein erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich Religionssoziologie/ 
Soziologie oder Soziale Arbeit oder bringen für das Arbeitsfeld aus Ihrem Studium der 
Theologie oder Sozialwissenschaften eine entsprechende Eignung und Fachlichkeit 
mit.  

• Sie bringen Leidenschaft und Gespür für die Themen von Transformationsprozessen 
mit. 

• Sie sind vertraut mit Erwachsenenbildung und/oder politischen Bildung. 
• Sie haben eine strukturierte und eigenverantwortliche Arbeitsweise. 
• Sie haben Kenntnisse und Fähigkeiten, Projekte zu planen und umzusetzen und 

können dazugehörige Prozesse leiten und gestalten. 
• Sie arbeiten gern eigenständig und sind bereit für Reisetätigkeit. 
• Sie verfügen über Kooperations- und Kommunikationsfähigkeit und arbeiten gern in 

einem Team. 
 

Wir freuen uns, wenn Sie Mitglied in einer Kirche der Arbeitsgemeinschaft Christlicher Kirchen 
sind. 
 
Bewerber:innen mit einer Schwerbehinderung werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt 
berücksichtigt.  
 
Für weitere Informationen und Auskünfte steht Ihnen die Leiterin des Zentrums für Dialog und 
Wandel Pfarrerin Dorothee Land gerne zur Verfügung. Sie erreichen sie unter 
dorothee.land@gemeinsam.ekbo.de oder unter 0151 414 400 66 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. Bitte senden Sie Ihre vollständigen Unterlagen bis zum 
31.08.2024 per E-Mail in einer Datei an die Personalreferentin, Frau Manja Matthäi unter 
folgender Adresse: bewerbung@ekbo.de. 
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